公开招聘系统提交的附件清单

1、 应届生上传附件清单
1. 身份证、户口本首页及本人页、大学本科以来的学历学位证书、学习成绩单（需学校盖章）
2. 所在学校就业部门出具的2025年国内高校应届非定向毕业生的证明材料或毕业生就业推荐表；
3. 相关业绩证明材料（论文首页、项目书、获奖证书、英语水平证书等）
4. 《应届毕业生诚信承诺书》（公开招聘报名系统-“个人中心”-“附件模板下载”，请下载签字后上传扫描件）
5. 《公开招聘业绩一览表-环发所》（表格详见公告附件2）
6. 社保和个人所得税记录（操作指南详见公告附件3）
2、 博士后上传附件清单
1. 身份证、户口本首页及本人页、大学本科以来的学历学位证书、学习成绩单（需学校盖章）
2. 博士后期满答辩通过可自主择业证明（由博士后管理部门出具，要求写明进站时间及预计出站时间、是否符合所在单位出站条件、是否可以按时出站等相关内容）
3. 中级职称证明
4. 相关业绩证明材料（论文首页、项目书、获奖证书、英语水平证书等）
5.《社会招聘考生诚信承诺书》（公开招聘报名系统-“个人中心”-“附件模板下载”，请下载签字后上传扫描件）
6.《公开招聘业绩一览表-环发所》（表格详见公告附件2）
7. 社保和个人所得税记录（操作指南详见公告附件3）


1. [bookmark: _GoBack]上传户口本本人页和首页
2.上传《公开招聘业绩一览表》表格详见环发所网站2026年公开招聘通知公告中的附件2
3.上传自主择业证明（博士后管理部门出具）
4.上传中级职称证明
5.上传学术成果证明材料



1. 上传户口本本人页和首页
2上传《公开招聘业绩一览表》表格详见环发所网站2026年公开招聘通知公告中的附件2
3..请按要求上传学校和户籍所在地的社保缴纳证明
